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Introduccion

La formacion académica y la experiencia permiten el progreso
integral en el desarrollo de cualquier actividad econdmica, el
sector agricola al desenvolverse tanto en |la produccion como
en el intercambio de bienes y servicios requiere de
competencias en el ambito técnico, administrativo y
financiero. El analisis de los factores sociodemograficos con
los que cuentan los productores agricolas permite establecer
el panorama real de su evolucion en el desarrollo de la
actividad y sentar las bases para que se establezcan los apoyos
a los que se deben encaminar los esfuerzos para beneficio del
sector.



El sector agricola en Durango

La actividad agricola genera alrededor de 9.7 millones de
toneladas de diversos productos y se siembran en
promedio 661,000 hectareas de cultivos ciclicos y otras
50,000 con cultivos perennes

La mayoria de la agricultura del estado es de temporal,
principalmente en el ciclo de siembra primavera-verano, los
productos mas cosechados son frijol, alfalfa verde, maiz en
grano, avena forrajera, maiz forrajero, cebada, chile, sorgo
forrajero, tomate rojo, algoddn c/hueso, pastos y sorgo. En
cuanto a cultivos Perennes destacan el cultivo de nogales,
esparragos, alfalfa, arandanos, entre otros (SIAP, 2018-
2019).



Marginacion

Durango aunqgue tiene un indice de marginacion media, y
ocupa el lugar decimo tercero en el contexto nacional, destaca
en dos dimensiones de marginacion “poblacion en localidades
con menos de 5,000 habitantes” con el 36.2% de su poblacion

dispersa en localidades rurales pequenas y “poblacion
ocupada con ingresos de hasta dos salarios minimos” con
39.2% de la poblacion, generando regiones con altos grados
de marginacion como el municipio del Mezquital (Distrito |)
gue es el segundo municipio con mayor marginacion a nivel
nacional y 23% de los municipios de Durango con grados de
marginacion Muy Alto y Alto (Consejo Nacional de Poblacion
(CONAPQ), 2016).



El capital humano y su medicidn

Las organizaciones al igual que las empresas estan cimentadas
por el conocimiento que poseen las personas que las integran,
es un activo estratégico ubicado en el capital humano
integrado por los miembros que lo operan, quienes conciben
el medio, las cualidades y las relaciones de las cosas utilizando
su experiencia y su educacion. El conocimiento es un factor
gue debe generarse en |la organizacion, siendo un recurso
intangible por ser dificil de percibir (Cabello et al., 2018).

En las organizaciones agropecuarias ese conocimiento se
adquiere por la experiencia y se transmite de generacion en
generacion, sin embargo, la escolaridad permite adquirir
mayor habilidad en la gestion de recursos, por lo que es
importante considerarlo.



Metodologia

El capital humano es factible de ser medido a través del indice
multidimensional de Portela citado por Arrazola y De Hevia
(2005), dicho indice relaciona la formacion escolar vy la
experiencia laboral al homogenizarlos a través de una relacion
multiplicativa, por lo que se emplea una medida de |la
desviacion respecto a la media de la poblacion.



Metodologia

El calculo del indice Multidimensional de Portela (CHP) se efectua a
través de la ecuacion (1), esta metodologia permite equiparar la
experiencia adquirida a través de los anos con el nivel de estudios que
sustentan las personas sujetas a analisis, es importante considerar el
nivel de estudios de las personas involucradas en actividades agricolas,
debido a que esto les permitira tener una vision integral de su unidad
de negocio, relacionarse con proveedores y clientes y aprovechar las
nuevas tecnologias de material vegetativo, fertilizacion y labores de
cosecha y postcosecha.

(EDUi—MEDU) (EXPEi—-MEXPE)

; e (DTEDU) e (DTEXPE)

CHPi = MEDU X ( 0.5 + —apummmony | X \0-5 + ——@xpemmren oreers (1)
1+e (DTEDU)

MEDU = Nivel educativo medio de la poblacion agricola
EDUi= Nivel educativo del individuo i-ésimo

DTEDU = Desviacion tipica de dicho nivel educativo
EXPEi= Experiencia laboral del individuo i-ésimo
MEXPE= Experiencia media de la poblacién agricola
DTEXPE= Desviacidn tipica de dicha experiencia laboral



Resultados
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Grafico 1 Indice de Capital Humano de Portela todos los
Distritos Fuente elaboracidn propia con SPSS V. 25

Al analizar los estadisticos del sector
agricola a través del CHP, el cual
considera como vya se menciond
anteriormente, los afios de escolaridad y
experiencia de los productores
entrevistados, asi como la media de la
poblacion de estas variables de acuerdo
a la ecuacion 1, se puede observar en el
grafico 1, donde las lineas representan
aquellos productores que concluyeron
algun nivel de educacion ya sea primaria
(curva azul), secundaria (curva roja),
bachillerato (curva amarilla) 0
licenciatura (curva verde).



Resultados

En este sector se identifica un gran
nimero de productores que tienen
estudios truncos, principalmente a nivel
primaria, esto da como resultado que, al
tener una desviacion estandar amplia

Estadisticos Indice del capital Afios de escolaridad Aflos de Hectéreas de la UPF aIIEdedor de Ia- medla- arl-tmetlca de |05
humano de Portela experiencia anos de escolaridad, dlsmlnuya de forma
_ importante el CHP del sector al
Media 200 %25 26.50 2092 presentarse un 20.6% de los productores
Total | Mediana 8.84 9.00 26.50 18.00 . . o , .
— con primaria trunca, 19.1% con primaria
Desviacion 2.21 5.12 16.70 25.74 . o .
_ terminada, 4.4% con secundaria trunca y
Media 9.55 9.50 31.50 25.45 % d dari inad deci
Distrito | | Mediana 9,09 9,00 20.00 1450 16.2% 0e secundaria tfe,rmma a, es decir
Desviacion > 13 455 1735 o5 00 el 60.3% d.e la poblacion e_studlgda esta
Media . 817 2288 4753 por debajo de la media aritmética
Distrito Il | Mediana 782 7.00 19.00 50.00 correspondiente al 9.23 anos de
Desviacion 158 4.63 16.62 20.93 escolaridad, esto provoca que |la
Media 9.24 9.65 29.51 15.93 dispersion medida con la desviacion
Distrito VI | Mediana 8.77 9.00 30.00 10.00 estdndar sea amplia (5.12), lo que
Desviacion 2.18 5.84 16.03 14.75 genera que la medicion CHP del sector

sea muy bajo. Aunado al otro elemento
qgue interviene que son los anos de
Tabla 1 Comparativo de estadisticos zonas agricolas Durango engr'e”dC'a 2Ia8boral que prezenta una
., i media de .5, con una desviacidn
Fuente elaboracion propia estandar amplia de 16.7 (ver tabla 1).
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Grafico 2 Indice de Capital Humano de Portela Distrito | Fuente
elaboracién propia con SPSS V. 25

En el grafico 2 se presentan curvas de
Portela generadas a partir de la
determinacion del CHP de los
productores pertenecientes al Distrito |,
el cual presenta una media aritmética
mas elevado con 9.55, sin embargo,
también es el que tiene una desviacion
estandar mayor.
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Grafico 3 Indice de Capital Humano de Portela Distrito Il
Fuente elaboracion propia con SPSS V. 25

Se puede observar en el grafico 3 que
cerca de la mitad de las observaciones
por debajo de la curva en azul que
corresponde al nivel primaria.



Resultados

Se puede apreciar en el grafico 4
identificado en la curva amarilla el nivel
preparatoria y la curva verde que marca
el nivel superior (licenciatura) que una
tercera parte de las observaciones se
encuentra entre esas dos curvas, por
ende al contar también con un alto nivel
de observaciones por debajo de la curva
azul (nivel de educacién primaria), tiene
la desviacion mas alta de los tres
Distritos, disminuyendo la media del
CHP de ese Distrito en 9.24 por debajo
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o i o e H o i del Distrito | y por encima del Distrito lll.
Experiencis Agriceln y/u Gannders La experiencia de los productores es

. similar a la del Distrito | con 29.51 anos

Grafico 4 Indice de Capital Humano de Portela Distrito VI en promedio y una desviacién estandar
Fuente elaboracion propia con SPSS V.25 similar a los otros dos Distritos

estudiados con 16.03 anos.



Conclusiones

El CHP del sector agricola de Durango es un reflejo de la dispersion tan
amplia que existe tanto en los niveles de educacion como en los afios
de experiencia lo que provoca un indice bajo para el sector, es decir
aunque se cuenta con muchos anos de experiencia en las labores
agropecuarias se ve limitado el aprovechamiento de esa practica al no
contar con una formacién académica que le permita aplicar mejoras en
la gestion administrativa y financiera de |la unidad productiva para
enfrentar de mejor manera los cambios que se producen en los
mercados, las contingencias ambientales para la supervivencia y
crecimiento de sus UPF. Se requieren politicas publicas integrales que
involucren el incremento de los niveles de educacion formal (educacion
en todos los niveles y certificaciones) e informal (cursos de
capacitacion) relacionadas con su actividad productiva y empresarial.
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